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Crucigrama Teoria Técnica y Practica Laboral.

A) Es el conjunto de actividades formativas que realizan los estudiantes en empresas y organismos publicos.
B) Es lo que percibe el trabajador en el periodo de vacaciones.

C) Descanso anual remunerado.

D) Tiempo que cada trabajador dedica a la ejecucién del trabajo por el cual sido contratado.

E) Remuneracion por despido sin causa justa.

F) Lugar fisico donde se guardan todos los documentos.

G) Suceso repentino que produce dafios en la salud del trabajador.

H) Patologia adquirida por el trabajador dentro de un ambiente laboral.

I) Contraprestacion que debe percibir el trabajador como consecuencia del contrato de trabajo.

J) Ingresos en concepto de recompensas.
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